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รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

 
 

รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริตของส านักงาน กสทช.  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  

(มกราคม - พฤษภาคม 2563) 
--------------------------------------------------------------------------- 

 
ส านักงาน กสทช. ให้ความส าคัญในการด าเนินการป้องกันการทุจริตและจัดให้มีแผนปฏิบัติการ

ป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ 2563 เพ่ือเสริมสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาล  
นโยบายการก ากับดูแลองค์กรที่ดีของส านักงาน กสทช. และการน าไปปฏิบัติ โดยได้ด าเนินมาตรการ/แนวทาง/
กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของส านักงาน กสทช. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 (มกราคม - 
พฤษภาคม 2563) สรุปไดด้ังต่อไปนี้ 

1. มาตรการ/แนวทางการก าหนดโครงสร้างการก ากับดูแลและนโยบาย    

ผลการด าเนินงาน 
1.1 ส านักงาน กสทช. มีค าสั่งแต่งตั้งและปรับปรุงองค์ประกอบคณะกรรมการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน (ITA) โดยมีรองเลขาธิการ กสทช. สายงานยุทธศาสตร์และกิจการ
องค์กรเป็นประธานกรรมการ ผู้ช่วยเลขาธิการ กสทช. สายงานบริหารองค์กร รองประธานกรรมการ ผู้แทนแต่ละ
สายงาน ผู้อ านวยการที่เกี่ยวข้อง เป็นกรรมการ และผู้อ านวยการส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ติดตาม
ประเมินผล และต่อต้านการทุจริต เป็นกรรมการและเลขานุการ (เอกสารแนบ 1) 

1.2 จัดการประชุมคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
ส านักงาน กสทช. โดยในช่วงเดือนมกราคม - เมษายน 2563 จ านวน 3 ครั้ง 

ครั้งที่ 1/2563  เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563   
ครั้งที่ 2/2563  เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2563 
ครั้งที่ 3/2563  เมื่อวันที่ 14 เมษายน 2563  

การประชุมคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสฯ เป็นการขับเคลื่อน
การด าเนินงานขององค์กรให้มีความโปร่งใสในทุกมิติ โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ส านักงาน กสทช. ก าหนดให้ 
“การยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงาน กสทช. (ITA) เพ่ือไปสู่
ระดับ AA” เป็นหนึ่งในนโยบายส าคัญ 
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รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

การประชุมคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของส านักงาน กสทข. 
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รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

2. มาตรการ/แนวทางจัดกิจกรรม/การอบรมเพื่อสร้างความตระหนัก ถ่ายทอด สู่การปฏิบัติ 

ผลการด าเนินงาน 
2.1 จัดกิจกรรมศึกษาดูงานหน่วยงานต้นแบบด้าน ITA ณ ธนาคารคารสงเคราะห์ (ธอส.) 

เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2563 โดยได้ศึกษาการขับเคลื่อน การยกระดับ และรักษามาตรฐานในการด าเนินงาน 
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รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

2.2 จัดการประชุมชี้แจงเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ของส านักงาน กสทช. 
เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2563 และในช่วงเดือนมีนาคม - เมษายน 2563 (รูปแบบออนไลน์) ให้กับกลุ่มผู้บริหาร 
พนักงานระดับปฏิบัติการ ลูกจ้าง จ านวน 260 คน เพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสฯ  

ทั้งนี้ เมื่อเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 
และคณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2563 ส่งผลให้หน่วยงานของรัฐต้องให้ความร่วมมือในการแก้ไข
และป้องกันสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019 ควบคู่ไปกับการด าเนินภารกิจปกติ 
ขณะเดียวกันมาตรการการยับยั้งการระบาดภายในประเทศ ได้ส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติงานทั้งในด้านการปิด
สถานที่เป็นการชั่วคราว การงดกิจกรรมรวมคนจ านวนมากที่มีความเสี่ยงสูงต่อการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 ประกอบกับส านักงาน กสทช. ได้ตระหนักถึงความส าคัญตามมติคณะรัฐมนตรี โดยการให้ความร่วมมือ
ในการปฏิบัติตามมาตรการดังกล่าวโดยเคร่งครัด เพ่ือไม่ให้เกิดผลกระทบต่อการปฏิบัติงานและการให้บริการ
ประชาชน จึงมปีระกาศ ส านักงาน กสทช. เรื่อง มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อโรค COVID-19 (ฉบับที่ 4) 
เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2563 ส านักงาน กสทช. จึงได้ด าเนินการปรับเปลี่ยนรูปแบบการประชุมชี้แจงในช่วงเดือน
มีนาคม - เมษายน 2563 เป็นรูปแบบออนไลน์ โดยบุคลากรมีช่องทางที่สามารถติดต่อสื่อสาร แลกเปลี่ยนความรู้ 
ซักถามข้อสงสัยเกี่ยวกับการประเมิน ITA ของส านักงาน กสทช.ผ่านทางโทรศัพท์ จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ และ    
แอพลิเคชัน Line โดยมีส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ติดตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต (ตบ.) เป็น
หน่วยงานหลักที่รับผิดชอบการด าเนินงาน 
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รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

 
2.3 จัดการทดสอบความรู้เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 โดยผลการทดสอบก่อนการประชุมชี้แจง (Pre-test) 
เท่ากับร้อยละ 90.78 หลังการประชุมชี้แจง (Post-test) เท่ากับร้อยละ 96.88 เพ่ิมข้ึนคิดเป็นร้อยละ 6.1 

2.4 ด าเนินกิจกรรม การอบรม สัมมนา ตามหลักธรรมาภิบาล ดังนี้ 

2.4.1 ส านักงาน กสทช. เผยแพร่ประกาศบนเว็บไซต์ เรื่อง เผยแพร่การจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจ าปีงบประมาณ พงศ. 2563 ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

2.4.2 ส านักวิชาการและจัดการทรัพยากรโทรคมนาคม (วท.) ประชาสัมพันธ์ประกาศ
เชิญชวนบนเว็บไซต์ส านักงาน กสทช. เพ่ือเชิญชวนให้หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานอ่ืนของรัฐ องค์กร
ภาคประชาชน หน่วยงานเอกชน ตลอดจนประชาชนทั่วไป ร่วมแสดงความคิดเห็นสาธารณะต่อ (ร่าง) ประกาศ 
กสทช. เรื่อง อัตราค่าตอบแทนการใช้ท่อร้อยสายสื่อสารสูงสุด ซึ่งเปิดโอกาสให้มีการส่งความคิดเห็นสาธารณะเป็น
ลายลักษณ์อักษรผ่านช่องทางการน าส่งเอกสารด้วยตนเองหรือทางไปรษณีย์ ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) 
และน าส่งทางโทรสาร โดยมีระยะเวลาการรับฟังความคิดเห็นตั้งแต่วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2563 - 28 มีนาคม 2563 

2.4.3 ส านักนโยบายและวิชาการกระจายเสียงและโทรทัศน์ (วส.) ประชาสัมพันธ์
ประกาศเชิญชวนบนเว็บไซต์ส านักงาน กสทช. เพ่ือเชิญชวนผู้มีส่วนได้เสียและประชาชนทั่วไป ร่วมแสดงความคิดเห็น
และข้อเสนอแนะต่อ (ร่าง) ประกาศ กสทช. เรื่อง แผนแม่บทกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์  ฉบับที่ 2 
(พ.ศ. 25xx – 25xx) ซึ่งเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็นผ่านระบบแสดงความคิดเห็นออนไลน์ จดหมาย
อิเล็กทรอนิกส์ น าส่งเอกสารด้วยตนเอง ทางไปรษณีย์ลงทะเบียน โดยมีระยะเวลาการรับฟังความคิดเห็นจนถึงวันที่ 
26 พฤษภาคม 2563 



๖ 

 

 
รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

2.4.4 ส านักการอนุญาตประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียงและโทรทัศน์ (ปส.) ประชาสัมพันธ์
ประกาศเชิญชวนบนเว็บไซต์ส านักงาน กสทช. เพ่ือเชิญผู้ทอดลองประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง ผู้ประกอบกิจการ
โทรทัศน์ ตลอดจนหน่วยงานองค์กรต่างๆ และประชาชนทั่วไป ร่วมแสดงความคิดเห็นต่อ (ร่าง) ประกาศ กสทช. เรื่อง 
หลักเกณฑ์และวิธีการยื่นค าขอรับอนุญาตในกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศน์โดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
ซึ่งเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็นผ่านช่องทางการน าส่งเอกสารด้วยตนเองหรือทางไปรษณีย์ลงทะเบียน         
ทางโทรสาร ทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ โดยมีระยะเวลาการรับฟังความคิดเห็น จนถึงวันที่ 15 มิถุนายน 2563 

2.4.5 ส านักการคลัง (ลย.) ประชาสัมพันธ์การช าระค่าธรรมเนียม และการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย
ต่างๆ ของส านักงาน กสทช. 
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รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

2.4.6 ส านักการอนุญาตประกอบกิจการโทรคมนาคม 2 (ปท.2) ด าเนินการจัดท า 
Infographic ขั้นตอนการขอรับใบอนุญาตและการช าระค่าธรรมเนียมใบอนุญาตแบบที่ไม่มีโครงข่ายเป็นของตนเอง
และเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์และช่องทางประชาสัมพันธ์ของส านักงาน กสทช.  

Infographic ขั้นตอนการขอรับใบอนุญาตและการช าระค่าธรรมเนียมใบอนุญาต 

แบบที่ไมม่ีโครงข่ายเป็นของตนเอง   

 

https://twitter.com/intent/tweet?text=Infographic ขั้นตอนการขอรับใบอนุญาตและการชำระค่าธรรมเนียมใบอนุญาตแบบที่ไม่มีโครงข่ายเป็นของตนเอง&url=http://www.nbtc.go.th/News/Information/44993.aspx


๘ 

 

 
รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

2.4.7 ศึกษาข้อมูล เตรียมการจัดการประชุมสื่อสารสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประมวลจริยธรรมของส านักงาน กสทช. และธรรมาภิบาล 

2.5 จัดกิจกรรมมอบโล่ผู้ปฏิบัติงานภายใต้โครงการสร้างเสริมคุณธรรม กสทช. “คุณธรรม คุณท าได้” 
ประจ าปี 2562 เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2563 โดย พล.อ. สุกิจ ขมะสุนทร ประธาน กสทช. และผู้บริหารระดับสูงให้
ความส าคัญกับกิจกรรมดังกล่าวซึ่งเป็นการส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรให้มีคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคนดี และ
ผลักดันบุคลากรของส านักงาน กสทช. ผู้มีคณสมบัติในการเป็นบุคคลต้นแบบและตัวอย่างขององค์กรภายใต้หลักธรร
มาภิบาล อันเป็นนโยบายของรัฐบาล 4 ด้านได้แก่ ความสุจริต ความมีวินัย ความพอเพียง และความมีจิตอาสา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 

 

 
รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

3. มาตรการ/แนวทางการสื่อสารนโยบาย เป้าหมาย และประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับคุณธรรม 
จริยธรรม และความโปร่งใส 

ผลการด าเนินงาน 
3.1  แจ้งประชาสัมพันธ์การเข้าร่วมประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ

ส านักงาน กสทช. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและภายนอกทราบผ่านช่องทางต่างๆ 

 

 



๑๐ 

 

 
รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

3.2 แจ้งประชาสัมพันธ์ข่าวสารเพ่ือสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับการใช้สื่ออย่างมีสติและ
จริยธรรมผ่านช่องทางการประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ เช่น การรู้ทัน Fake News ข่าวจริงหรือข่าวปลอม เช็คก่อน
แชร์ ก่อนเผยแพร่ข่าวมั่ว 

รู้ทัน FAKE NEWS ข่าวจริง หรือข่าวปลอม 

 

 

 

https://twitter.com/intent/tweet?text=รู้ทัน FAKE NEWS ข่าวจริง หรือข่าวปลอม&url=http://www.nbtc.go.th/News/Information/44864.aspx


๑๑ 

 

 
รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

เช็กกอ่นแชร ์หยดุเผยแพร.่..ขา่วม ัว่ 

 

ชวัรก์อ่นเชือ่ เพือ่ป้องกนัการตืน่ตระหนกหรอืสรา้งความกงัวลกบัขา่วทีอ่าจไมเ่ป็นความจรงิ 

Cr.ภาพจากศนูยต์อ่ตา้นขา่วปลอม 

#ชวัรก์อ่นเชือ่ #เชก็กอ่นแชร ์#fakenews #antifakenews #ขา่วปลอม #ขา่วมั่ว #ไมช่วัรอ์ยา่แชร ์

ดว้ยความหว่งใยจากส านักงาน กสทช. 

 

 
 

https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%81%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD?source=feed_text&epa=HASHTAG
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%80%E0%B8%8A%E0%B9%87%E0%B8%81%E0%B8%81%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B9%8C?source=feed_text&epa=HASHTAG
https://www.facebook.com/hashtag/fakenews?source=feed_text&epa=HASHTAG
https://www.facebook.com/hashtag/antifakenews?source=feed_text&epa=HASHTAG
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%82%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%9B%E0%B8%A5%E0%B8%AD%E0%B8%A1?source=feed_text&epa=HASHTAG
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B8%82%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A7%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%A7?source=feed_text&epa=HASHTAG
https://www.facebook.com/hashtag/%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%8A%E0%B8%B1%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%AD%E0%B8%A2%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%8A%E0%B8%A3%E0%B9%8C?source=feed_text&epa=HASHTAG
https://twitter.com/intent/tweet?text=เช็กก่อนแชร์ หยุดเผยแพร่...ข่าวมั่ว&url=http://www.nbtc.go.th/News/Information/40027.aspx


๑๒ 

 

 
รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

4. ปลูกฝัง สร้างความตระหนักในการสร้างความโปร่งใส 

ผลการด าเนินงาน 

4.1 พัฒนาระบบ/เว็บไซต์การเปิดเผยข้อมูลแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย/สาธารณะ 

 

 
 

 



๑๓ 

 

 
รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

4.2 บริหารจัดการรับรู้ของประชาชนในเชิงลบ โดยส านักสื่อสารองค์กร (สบ.) มีการบริหาร
จัดการ ติดตาม และรายงานผลต่อผู้บริหารอย่างต่อเนื่อง  

 

 



๑๔ 

 

 
รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

 

 
 

 

 



๑๕ 

 

 
รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

4.3 ให้ทุกหน่วยงานภายในจัดท าแผนงานส่งเสริมธรรมาภิบาลและสนองตอบต่อนโยบาย   
การก ากับดูแลองค์กรที่ดีของส านักงาน กสทช. ตามแผนส่งเสริมธรรมาภิบาล ระยะ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) 
โดยในปี พ.ศ. 2563 ได้ด าเนินงานตามแผนงานส่งเสริมธรรมาภิบาล ภายใต้หัวข้อ “การยกระดับธรรมาภิบาลด้าน
การบริหารจัดการกระบวนงานภายในองค์กร”  (เอกสารแนบ 2) 

5. ติดตาม ตรวจสอบ รายงาน และปรับปรุงพัฒนา 

ผลการด าเนินงาน 

จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
ส านักงาน กสทช. เป็นประจ า รวม 3 ครั้งเพ่ือก าหนดแผนงาน แนวปฏิบัติ และมาตรการภายในเพ่ือให้หน่วยงาน
ภายในทราบและถือเป็นแนวปฏิบัติ  

สรุปผลการด าเนินงาน 
จากการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของส านักงาน

กสทช. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (มกราคม – พฤษภาคม ๒๕๖3) พบว่า มีการด าเนินงานเป็นไปตาม
แผนปฏิบัติการฯ ประธาน กสทช. เลขาธิการ กสทช. ประธานกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
และผู้บริหารมีส่วนส าคัญในการก าหนดนโยบาย สร้างและส่งเสริมให้เกิดแรงขับเคลื่อนในการด าเนินงาน
อย่างโปร่งใสในองค์กร ทั้งนี้ บุคลากรส่วนใหญ่ให้ความสนใจและแสดงออกถึงกระตือรือร้นในการเข้ามามีส่วนร่วม 
ในการด าเนินงานของส านักงาน กสทช. ให้ความส าคัญในการสร้างเสริมวัฒนธรรมธรรมาภิบาลการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการทุจริตของส านักงาน กสทช. เป็นอย่างดี 

 
(หมายเหตุ ปีงบประมาณของส านักงาน กสทช. เป็นไปตามปีปฏิทิน) 

---------------------------------------------------------------------------------------- 

  



๑๖ 

 

 
รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

 
 

ค าสั่งแต่งตั้งและปรับปรุงองค์ประกอบคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน (ITA) 
 

(เอกสารแนบ 1) 



๑๗ 

 

 
รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

 



๑๘ 

 

 
รายงานการก ากบัติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 รอบ 6 เดือน 

ส านักสนับสนุนการตรวจสอบภายใน ตดิตามประเมินผล และต่อต้านการทุจริต ส านักงาน กสทช. 
 

 

แผนการด าเนินงานส่งเสริมธรรมาภิบาล ส านักงาน กสทช. ประจ าปี พ.ศ. 2563 
 

 

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

1 เสนอแผนการส่งเสริมธรรมาภิบาลของส านักงาน กสทช. ตบ. /
ต่อคณะกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ของส านักงาน กสทช. คณะกรรมการ ITA

2 ก ำหนดให้มีผู้รับผิดชอบหลักด้ำนธรรมำภิบำลของแต่ละหน่วย ทุกหน่วย
3 ก าหนดให้แต่ละหน่วยจัดท าแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

“การยกระดับธรรมาภิบาลด้านการบริหารจัดการกระบวนงานภายในองค์กร” รสทช.
 หน่วยละ 1 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม สายงาน

4 ก าหนดให้แต่ละสายงานคัดเลือกแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 “การยกระดับธรรมาภิบาลด้านการบริหารจัดการกระบวนงานภายในองค์กร” ตบ. /
สายงานละ 2 แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  ส่งให้ ตบ. คณะกรรมการ ITA

5 เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
“การยกระดับธรรมาภิบาลด้านการบริหารจัดการกระบวนงานภายในองค์กร” ต่อคณะกรรมการ ITA ตบ. 

6 เสนอแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
“การยกระดับธรรมาภิบาลด้านการบริหารจัดการกระบวนงานภายในองค์กร” 
ของแต่ละสายงานให้เลขาธิการ กสทช. พิจารณาให้ความเห็นชอบด าเนินการ ทุกหน่วย

7 ด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
“การยกระดับธรรมาภิบาลด้านการบริหารจัดการกระบวนงานภายในองค์กร” 
ของแต่ละสายงาน

8 ประชุม/อบรมเพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับธรรมาภิบาล ทุกหน่วย
9 รายงานผลความคืบหน้า/ผลส าเร็จให้ ตบ. ตามระยะเวลาท่ีก าหนด ทุกหน่วย

10 สรุปรายงานผล ถอดบทเรียน และจัดท า (ร่าง) แผนการส่งเสริมธรรมาภิบาล ตบ. /
ของส านักงาน กสทช. ปี พ.ศ. 2564 เสนอคณะกรรมการ ITA คณะกรรมการ ITA

11 เสนอเลขาธิการ กสทช. ตบ. 

ทุกหน่วย

ท่ี รายการ
ระยะเวลาการด าเนินงาน ปี 2563 ผู้ปฏิบัติ/

ผู้รับผิดชอบ

(เอกสารแนบ 2) 


